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VEDTAGTER FOR CLUB DE GOLF DE DINAMARCA.(NIF:G29753332)

KAPITEL I.- GENERELLE BESTEMMELSER.

§ 1. — Titel og formal.
Med navnet Club de Golf de Dinamarca (CdGD) etableres der i omradet Mijas, (Malaga) en privat, non-profit klub, hvis eneste formal
er udgvelsen af golfarrangementer.

§ 2.- Hjemsted.
Det registrerede hjemsted for klubben er C/ Vituco, 24, postkode 29650, og i tilfeelde af a&ndringer, skal disse underrettes til la
Direccion General de Actividades y Promocion Deportiva de la Junta de Andalucia.

§ 3.- Aktivitetsomrade.
Klubbens aktivitetsomrade er Andalusien.

§ 4.- Retssystemet.

Denne klub har juridisk status og tilladelse til at fungere, og er underlagt la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, samt el
Decreto 7/2000, de Entidades Deportivas andaluzas saledes som eventuelle andre bestemmelser der understgtter disse. Klubben er
samtidig ogsa underlagt de fglgende vedtaegter, deres regler og bestemmelser, samt andre idraetsforbunds vedtaegter og regler,
hvis disse bliver udvalgt, uden at de bergrer den regel der regulerer retten til foreningsfrihed.

§ 5.- Formal.

Klubbens formal er at samle danske golfspillere pa Costa del Sol og at arrangere golfmatcher for klubbens medlemmer.

Bestyrelsen kan beslutte at oprette nye enheder til dyrkelsen af andre sportsgrene, med den forpligtelse at de skal informeres til de
tilhgrende Federaciones Deportivas Andaluzas.

Saledes kan organisationen ogsa udforme fysiske sportsaktiviteter hvis disse indgar under “idraet for alle” og fritidsidraet.

§ 6.- Klubbens forpligtelser i forhold til forbundets sportsfolk.

Stk. 1.- Klubben har en pligt til at stille deres forenings sportsfolk til radighed for det tilsvarende sportsforbund, med henblik pa at
integrere udvalget af andalusiske sportsgrene, i henhold til la Ley del Deporte de Andalucia og andre bestemmelser der
understgtter denne, samt sportsforbundenes vedtaegtsmaessige vilkar.

Stk. 2.- Ligeledes skal klubben stille deres medlemmer til radighed for Forbundene, med henblik pa at gennemfgre specifikke
programmer, med henblik pa at fremme deres sportslige udvikling.

§ 7.- Modsigelser mellem handlinger og aftaler.

Stk. 1.- Klubbens aktiviteter skal til enhver tid overholde de lovbestemte formal.

Stk. 2.- Klubbens handlinger og aftaler der skulle vaere i strid med de lovmaessige bestemmelser kan blive protesteret imod foran en
almindelig domsmyndighed, undtaget vedtagelsen af de af forbundets beslutninger der skulle vaere relevante, i henhold til de
geeldende regler.

KAPITEL Il.- MEDLEMMERNE.

§ 8.- Former for medlemskab.

Stk. 1.- | Klubben vil der veere fglgende kategorier af medlemmer:

A: Som medlemmer kan optages danskere bosat pa eller med tilknytning til Solkysten.

B: Bestyrelsen kan godkende optagelse af segtefeelle/sambo af anden nationalitet end dansk.

Stk. 2.- Det er medlemmerne der afholder klubbens udgifter.

Stk. 3.- Medlemmerne er fysiske eller juridiske personer, som samarbejder i udviklingen af klubbens aktiviteter, enten ved at
bidrage med gkonomiske ressourcer, eller bidrage med deres eget ulgnnede arbejde.

Stk. 4.- Medlemmerne udvikler og udfgrer golfspillet, med respekt for forbundets regler og med besiddelse af en forbundslicens
(RFE eller DGU). | tilfaelde af at den enkelte spiller rader over flere handicap’s skal der spilles efter det laveste.
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Stk. 5.- Teknikkerne er dem der slutter sig til klubben og er dem der, blandt andet, star for ledelsesmassige funktioner og traening
af sportsfolkene i de tilsvarende klubhold, i overholdelse af forbundets regler og i besiddelse af en tilsvarende forbundslicens. Club
de Golf Dinamarca har ikke tilknyttet traenere eller eksterne ledere.

§ 9.- Ligevaerdige medlemmer.
Der etableres et princip og ligevaerdighed mellem alle medlemmerne, uden at der kan opsta nogen form for forskelsbehandling pa
grund af fgdsel, race, kgn, religion, mening eller en hvilken som helst andet personligt eller socialt forhold eller omstandighed.

§ 10.- Antal af medlemmer.
Medlemsantallet vil ikke veaere begraenset. Ikke desto mindre vil bestyrelsen midlertidigt kunne suspendere optagelsen af nye
medlemmer pa anbefaling af mangel pa plads eller faciliteternes kapacitet.

§ 11.- Medlemmernes rettigheder.

Stk. 1.- Medlemmerne kan fuldt ud benytte sig af de rettigheder der fglger denne vedtaegt.

Stk. 2.- Medlemmernes rettigheder vil veere, i alle tilfeelde, de fglgende:

a).- At veere stemmemyndig og valgbar for statslige og administrative organer, forudsat at de er fyldt 18 ar og har fuld handleevne.
b).- At deltage og stemme under klubbens generalforsamlinger eller, om ngdvendigt, gennem en repraesentant der deltager i
beslutningsprocessen, forudsat at de er myndige. Hver repraesentant kan hgjst repraesentere 3 stemmer.

c).- At blive informerede om organisationens aktiviteter og, i seerdeleshed, om ledelsen og administrationen.

d).- At have adgang til klubbens dokumenter.

e).- At deltage i aktiviteterne og matcherne arrangeret af klubben.

f).- At kunne udtrykke sig frit inden for organisationen.

g).- At kunne klage til de tilsvarende organer over de beslutninger der bliver truffet af klubbens bestyrelse.

h).- At frit kunne holde sig pa afstand af organisationen.

Stk 3.- Resten af klubbens medlemmer kan benytte sig af alle de rettigheder der er fastsat i punkt to i denne paragraf, med
forbehold af det der er naevnt i punkt a) og b)

Stk. 4.- Ligeledes har foreningens medlemmer de fglgende rettigheder:

a).- Udfgre deres golfspil ifglge de geeldende regler.

b).- Deltage i las selecciones deportivas andaluzas nar de bliver indkaldt af Club de Golf Dinamarca.

Stk. 5.- Teknikkerne vil samtidig ogsa have de fglgende rettigheder:

a).- Udfgre deres sportsaktivitet ifglge den tilsvarende forenings regler.

b).- Fglge, i dette tilfelde, de specifikke konventioner der, indenfor nogle retslige-, forskriftsmaessige- og vedtaegtsmaessige
normer, bliver undertegnet med klubbens organer.

c).- Da der ikke er tilknyttet Teknikkere til Club de Golf Dinamarca, er stk. 5 ikke aktuelt.

§ 12.- Medlemmernes forpligtelser.

Stk. 1.- De fglgende er forpligtelser for alle klubbens medlemmer foruden dem af juridisk og gkonomisk karakter, der adskiller sig
fra disse vedtaegter og organisationens regler;

a).- Overholde klubbens vedtaegter og regler og de beslutninger der er vedtaget af bestyrelsen og/eller generalforsamlingen.

b).- Bidrage til at na malene i klubben.

Stk. 2.- De fglgende er, ligeledes, medlemmernes forpligtelser:

a).- Bidrage til den gkonomiske stgtte af klubben gennem betalingen af det etablerede kontingent.

b).- Medvirke til forvaltningen og ledelsen af klubben hvis de skulle blive udpeget til det.

Stk. 3.- Klubbens forbundssportsfolk er ogsa forpligtede til at deltage i Las selecciones deportivas andaluzas.

§ 13.- Erhvervelsen af medlemskabet.

For at opna erhvervelsen af et medlemskab vil det veere ngdvendigt at:

a).- En skriftlig anmodning til bestyrelsen, godkendt af to medlemmer.

b).- Nar bestyrelsen har godkendt optagelsen skal betalingen af det tilsvarende kontingent opfyldes.

c). —Ved optagelse i klubben betales et indskud, hvis starrelse fastsaettes af generalforsamlingen. Indskuddet kan ikke forlanges tilbagebetalt ved
ophar af medlemskab.
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§ 14.- Tab af medlemskabet.

Medlemskabet vil blive mistet:

a).- Efter eget gnske.

b).- Grundet manglende betaling tre maneder efter det etablerede kontingent (1’ste januar), med en forhandsadvarsel og ved
beslutning af bestyrelsen.

c).- Efter aftale med bestyrelsen, baseret pa meget alvorlige karakterbrist, skal en forhdndshgring af den pageeldende ratificeres pa
den fgrste generalforsamling der afholdes.

§ 15,- Kontingentet.

Kontingentet som medlemmerne skal betale bliver fastlagt af general forsamlingen og vil veere:
a).- Almindelige:

- Arligt med forfald 1st. januar.

b).- Ekstraordinzere eller specielle: det der undtagelsesvis bliver opkraevet.

c).- For at deltage i klubbens aktiviteter, skal kontingentet veere betalt.

KAPITEL Ill. — DET EMBEDSMASSIGE-, ADMINISTRATIVE- OG REPRASENTATIVE POSTER.

§ 16.- Det embedsmaessige- og administrative organ.

Klubben vil vaere underlagt fglgende embedsmaessige- og administrative poster:

a) Generalforsamlingen.

b) Bestyrelsen

c) Praesidenten

d) Sekretaeren

e) Valgkommissionen.

Alt dette bergrer ikke en mulig oprettelse af udvalg eller andre poster der vurderes som ngdvendige for at kunne opna og sikre den
bedst mulige udvikling af klubbens malsaetninger, der, under ingen omstaendigheder, vil kunne underminere de tidligere naevnte
posters kompetencer.

§17.- Generalforsamlingen.

Stk. 1.- Generalforsamlingen er klubbens embedsmaessige samt administrative hgjeste organ. Det er sammensat af alle
medlemmerne, i henhold til det angivet i paragraf 11.3 i vedtaegterne.

Alle deltagerne i generalforsamlingen kan blive valgt, uden undtagelse, til at udfgre lederstillinger, safremt de i det mindste har
vaeret et ar som medlemmer af klubben, og samtidig benytter sig af de andre rettigheder der tilfalder dem i henhold til de
lovmaessige beslutninger geeldende i golfsporten.

De repraesenterede medlemskandidater skal offentliggres senest 15 dage inden valgdatoen, med tilkendegivelse af om de
modtager valg.

Stk. 2.- Ikke aktuelt for Club de Golf Dinamarca

Stk. 3.- Valget af de repraesenterede medlemmer vil veere firarig. De kan blive valgt til den naeste firarige periode og deres
deltagelse i generalforsamlingerne vil veere obligatorisk.

§ 18.- Generalforsamlingens funktioner.
Det hgrer til generalforsamlingen at:
a) Velge prasident og bestyrelse gennem et frit, direkte og hemmeligt valg (hvis det gnskes af mindst 1 medlem).
b) Valge medlemmerne af valgkommissionen. lkke aktuelt for CdGD.
c) Godkende budgettet for indtaegter og udgifter.
d) Godkende, hvis det er relevant, den arlige rapport og afregningen af klubbens kontoer.
e) Godkende, i tilfeeldet, generalforsamlingens forslag.
f)  Studere og lgse de forslag medlemmerne udfaerdiger skriftligt, som vil blive praasenteret mindst 15 dage inden datoen for
generalforsamlingens afholdelse, hvis disse stgttes af mindst 5% af generalforsamlingens medlemmer.
g) Angive betingelserne og proceduren for optagelsen af nye medlemmer og aftale bidragenes belgb, sa de vil kunne
tilfredsstille medlemmerne.
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h) Sgrge for og overdrage organisationens faste ejendom, lane penge ud og udstede vaerdipapirer der reprasenterer geeld
eller ligelig andelsformue. lkke aktuelt for CdGD.

i)  Skabe serviceydelser for medlemmerne.

j)  Bekraeftelse af tabet af medlemskabet ved bestemmelse.

k) Lgse de midler der saetter sig imod bestyrelsens bestemmelser.

)  Godkende andringerne af disse vedtaegter, saledes som klubbens regler og deres sendringer foreskriver.

m) Udpege, hvis det skgnnes ngdvendigt, en revisor og revisor suppleant, til kontrol af budgettet og regnskaberne.

n) Udnavne de ordinaere medlemmer og supplerende til forligskomitéen. lkke aktuelt for CdGD

§ 19.- Generalforsamlingsmgderne.
Medlemmernes generalforsamling vil mgdes:
a) Paetordinzert mgde en gang om aret inden udgangen af februar maned for at godkende, i dette tilfeelde, arsregnskabet
samt kontingentet, i forhold til regnskaberne det foregaende ar.
b) Pa et ekstraordinzert mgde, til at &ndre vedtaegterne samt godkende eller ndre pa reglerne, oplgsningen og afviklingen
af klubben. Valg af praesident og bestyrelse samt etablere sarlige kontingenter, og hvis det anses som ngdvendigt af
mindst 10% af medlemmerne, som pa skrift skal give udtryk for de punkter i dagsordenen der skal inkluderes.

§ 20.- Indkaldelse til Generalforsamling.

Stk. 1.- Generalforsamlingen bliver indkaldt af Formanden, pa eget initiativ, ved anmodning fra bestyrelsen eller nar det bliver
anmodet af mindst 10% af medlemmerne.

Stk. 2.- Generalforsamlingerne bliver indkaldt af Formanden med mindst 3 ugers varsel fgr afholdelsen, gennem en direkte
meddelelse om indkaldelsen til medlemmerne (nyhedsmail) samt pa klubbens officielle hjemmeside.

Stk. 3.- Ved indkaldelsen skal dagsordenen forekomme samt datoen for en eventuel ekstraordinar generalforsamling skulle finde
sted.

§ 21.- Generalforsamlingens grundregler.

Generelforsamlingen, bade den ordinaere som den ekstraordinaere, er beslutningsdygtig i den fgrste indkaldelse nar alle er til stede
eller repraesenterende halvdelen plus ét af klubbens medlemmer; ved den sekundaere indkaldelse vil det vaere nok med en
forsamling pa en fjerdedel af medlemmerne.

§ 22.- Afholdelsen af generalforsamlingen.

Stk. 1.- Generalforsamlingens formandskab tilhgrer klubbens formand med mulighed for at udnaevne en dirigent til at lede denne.

Stk. 2.- Generalforsamlingen, bade den ordinaere som den ekstraordinare, vil begynde med en optalling af de tilstedevaerende.
Efter dagsordenens gennemfgrelse vil man ga videre til udpegelsen af tre af forsamlingsdeltagerne sa disse kan godkende referatet
og underskrive denne som reprasentanter for de andre, sammen med praesidenten og sekretaeren.

Referatet skal indeholde en dato, sted og tid for forsamlingen, de tilstedevaerendes forhold, indholdet af de beslutninger der er
blevet vedtaget, samt resultatet af de afstemninger der skulle forekomme.

§ 23.- Vedtagelsen af beslutningerne ved generalforsamlingen.

Stk. 1.- For at kunne vedtage nogen beslutninger skal generalforsamlingen vaere indkaldt efter reglerne.

Stk. 2.- Beslutningerne vil blive vedtaget efter flertal af de tilstedeveerende medlemmer, undtaget for eendringer pa vedtaegterne,
hvor en positiv afstemning ved flertal af forsamlingsdeltagerne vil veere ngdvendig, hvor det vil vaere ngdvendigt at flertallet af to
tredjedele af generalforsamlingen og for en oplgsning af organisationen, hvor det vil blive pakraevet en positiv afstemning af en
trekvartdel af medlemmerne.

§ 24.- Bestyrelsen.

Stk. 1.- som ledende organ og klubbens ledelse vil der eksistere en bestyrelse, der vil besta af et antal ikke under 5 eller over 20 af
medlemmerne, ledet af Formanden for klubben og som derudover vil besta af minimum en visepraesident, en sekretaer og en
kasserer.

Stk. 2.- Vil blive valgt ved et frit, direkte og hemmeligt valg (hvis det gnskes af mindst 1 medlem), for og af generalforsamlingens
medlemmer eller veelgerreprasentanter.

Stk. 3.- for at udfgre et af bestyrelsens stillinger, er det ngdvendigt at have veeret medlem af klubben i mindst et ar.

Stk. 4.- Bestyrelsens mandat vil vaere pa fire ar.
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Stk. 5.- Bestyrelsen kan udpege en direktgr, som ikke behgver at vaere medlem af klubben og som vil tage sig af den materielle
udfgrelse, samt saette klubbens og generalforsamlingens bestemmelser i gang, ved at udfgre de foranstaltninger der bliver stillet til
ham og koordinere alle tjenesteydelserne og klubbens aktiviteter.

Direktgren kan deltage i generalforsamlingerne med stemme men uden stemmeret.

§ 25.- Den juridiske repraesentation af klubben.
Formanden og, ved mangel heraf, de andre medlemmer af bestyrelsen eller andre personer der bliver valgt, vil udfgre den juridiske
repraesentation af klubben ved at handle i hans navn.

§ 26.- Bestyrelsens arbejde.

Stk. 1.- Bestyrelsen vil blive samlet til et ordinaert mgde, som minimum afholdes kvartalvis og, med ekstraordinzer karakter, nar
praesidenten finder det ngdvendigt eller nar en tredjedel af dens medlemmer anmoder om det.

Stk. 2.- Bestyrelsen konstituerer sig pa det fgrste mgde nar stgrstedelen af dens medlemmer bliver enige; i et andet mgde vil det
veere tilstraekkeligt med en enighed mellem mindst 3 af dem og, i alle tilfeelde, af Formanden, naestformanden og sekretaeren.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar alle dens medlemmer er til stede og/eller nar der er enstemmigt enighed, ogsa selv om der ikke
var blevet formidlet en forhandsindkaldelse. Beslutninger traeffes ved simpelt stemmefilertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgarende.

Stk. 3.- Bestyrelsen vil blive indkaldt af Formanden med mindst fire dages varsel for afholdelsesdatoen; den kan ogsa blive indkaldt
ved anmodning af en tredjedel af dens medlemmer.

§ 27.- Bestyrelsens funktion.
Det tilkommer bestyrelsen at udfgre de retsakter i forbindelse med klubbens aktiviteter, uden andre begraensninger end dem der
fglger med de etablerede regler og disse vedtaegter.
| seerdeleshed tilkommer det bestyrelsen:
a) At tolke vedtaegterne, reglerne og gvrige beslutninger vedtaget af klubben, og sikre deres korrekte udfgrelse.
b) At udfgre de bestemmelser der bliver vedtaget ved generalforsamlingerne.
c) Atvedtage de ngdvendige aftaler for udfgrelsen af klubbens formal, séledes som etableringen af midler og procedurer
med samme formal.
d) Atkontrollere den gkonomiske og administrative ordning.
e) At foresla generalforsamlingen belgbet pa medlemmernes bidrag, i form af ordinzere eller ekstraordinaere kontingenter.
f) At oprette de udvalg som anses ngdvendige for at opfylde klubbens formal.
g) At udfylde de midlertidige stillinger der opstar.
h) Atarrangere og lede klubbens serviceydelser.
i) At foresla pa generalforsamlingen en raekke betingelser og optagelsesprocedurer for de nye medlemmer, bestemme
deres adskillelse og, om ngdvendigt, palaegge dem passende sanktioner.
j)  Atudarbejde klubbens budget, arsrapport og regnskab.
k) At ansztte servicepersoner i almindelighed.
1)  Resten af de anliggender som ikke tildeles direkte pa generalforsamlingen eller praesidenten.

§ 28.- Praesidenten/formanden.

Stk. 1.- Klubbens formand, som ogsa vil vaere praesident ved generalforsamlingen og bestyrelsen, bliver valgt ved frit, direkte og
hemmeligt valg (hvis det enskes af mindst 1 medlem), for og af medlemmerne eller valgrepraesentanter for generalforsamlingen.
Stk. 2.- formandens embedsperiode vil vaere pa fire ar, hvorefter han kan blive genvalgt.

Stk. 3.- Hvis bestyrelsen under embedsperioden skulle opsige praesidenten grundet en hvilken som helst arsag, vil hans hverv
midlertidigt blive overdraget til naestformanden, som vil skulle indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling inden for hgjst to
maneder, for sdledes at fortszette til valget af en ny formand, hvis embedsperiode vil udigbe samtidig med bestyrelsens.

§ 29.- Formandens funktion.
Det tilkommer formanden:
a) Atindkalde til generalforsamling og bestyrelsemgder og lede begge.
b) Atrepraesentere organisationen i alle former for offentlige og private organer.
c) Sikre overholdelsen af vedtaegterne, og generalforsamlingens medlemmer samt bestyrelsens bestemmelser.
d) Atunderskrive mgdereferaterne med sekretaeren for klub-relaterede organer.
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e) Atudarbejde, sammen med bestyrelsen, udkast der indeholder arsbudgettet, arsrapporten og arsregnskabet.
f) At udf@re de opgaver og overholde de pligter som er ham saeregen, i henhold til disse vedtaegter.

§ 30.- Naestformanden.
Det tilkommer naestformanden at vaere stedfortraeder for formanden i tilfeelde af formandens fraveer, ledige embede eller sygdom.

§ 31.- Sekretaren.
Stk. 1.- Klubbens sekreteer, vil ogsa vaere det for generalforsamlingen, for bestyrelsen og vil deltage i deres mgder med stemme
men uden ret til afstemning, og bliver udpeget af formanden for hans embedsperiode.
Stk. 2.- Det tilkommer sekretaeren:
a) Atarkivere og varetage klubbens dokumentation.
b) At fgre protokol for klubben.
c) At fgre logbog for medlemmerne.
d) Atafsende korrespondance.
e) Atudstede, med godkendelse fra praesidenten, de attesteringer, der er ngdvendige i yderste tilfeelde, af de dokumenter
indenfor deres stilling.
f) At gennemga konto-udskrifterne.
Stk. 3.- | tilfeelde af fraveer, ledigt embede eller sygdom, vil han blive erstattet af det yngste bestyrelsesmedlem.

§ 32.- Kasseren.
Stk. 1.- Bestyrelsens kasserer vil vaere forvarer af klubbens aktiver, og hans funktioner er fglgende:
a) Atindsamle, bevare og vedligeholde aktiverne pa det sted og den made der er fastlagt af bestyrelsen.
b) At udfgre de udbetalinger der er godkendt af formanden i organisationens navn, savel som at gennemga dem.
c) At fgre regnskab, sadvel som at vedligeholde og fgre regnskabsbogen.
d) At underskrive kontobeviserne sammen med praesidenten.
Stk. 2.- | tilfeelde af fraveer, ledigt embede eller sygdom vil han blive erstattet af det fgrste bestyrelsesmedlem.

§ 33.- Andre bestyrelsesmedlemmer.

Uafhaengigt af deres deltagelse i klubbens ledelse som medlemmer af bestyrelsen, kan udgvelsen af bestyrelsesmedlemmerne
under afhaengighed og bemyndigelse af bestyrelsen, som de kan fremszette deres forslag for, samt komitéernes adressering for
specifikke anliggende vedrgrende klubbens formal.

PARAGRAF 34.- Valgkomitéen.

Valgkomitéen er det organ der star for driften og kontrol af valgforlgbet for ledelsens organer og organisationens repraesentation.

KAPITEL IV.- VALGSYSTEM FOR STYRELSESORGANET OG DENS REPRASENTATION.

§ 35.- Valg af formand og bestyrelse.

Stk. 1.- Formanden og klubbens bestyrelse vil blive valgt under en ekstraordinaer generalforsamling ved en fri, direkte og hemmelig
afstemning (hvis det @nskes af mindst 1 medlem) af alle dens medlemmer.

Stk. 2.- Ved opstillingen til valget af bestyrelsen, som vil vaere aflukket og fuldtallig, skal den indeholde, udover forholdet mellem
dens arbejdsopgaver, den stilling som de hver isaer skal udfgre.

Bestyrelsen vil besta af et antal af medlemmerne der ikke vil vaere mindre end fem eller vaere over tyve, hvor lederstillingen vil blive
besat af formanden, der obligatorisk skal besta af, udover en naestformand, en sekreteer og en kasserer, samt et menigt medlem.

§ 36.- Valgproceduren.

Stk. 1.- Valget af formanden og bestyrelsen vil finde sted efter de fglgende regler:

a).- Ved udlgbet af embedsperioden for formanden og bestyrelsen.

b).- Ved fratraedelse, dgdsfald eller invaliditet af formanden der har fgrt til opstillingen til valg.

c).- Et mistillidsvotum til formanden godkendt ved en ekstraordinaer generalforsamling der er blevet indkaldt ved anmodning fra
mindst ti procent af dens medlemmer, og godkendt af flertallet heraf.

d).- Nar der ved fratraedelser, dgdsfald eller invaliditet har til fglge af bestyrelsen bliver reduceret, saledes at den ikke kan udfgre
dens opgaver ordentligt.
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Stk. 2.- Abningsprocessen vil blive aftalt ved en ekstraordinaer generalforsamling samlet til det formal. | alle tilfaelde, skal denne
indkaldelse indeholde sammensaetningen af den valgte bestyrelse/valgkommission.
Stk. 3.- Til dette formal, kan organisationens formand, gennem en meddelelse til alle generalforsamlingens medlemmer sikre sig
den ngdvendige formidling og viden herom, og herefter indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling, med angivelse for
dagsorden med fglgende punkter:

A) Envalgkalender som skal indeholde:

a) Indkaldelse til valget.

b) Frist for at ggre indsigelse mod valglisten, og lgsninger hertil.

c) Frist for praesentation af kandidaturer.

d) Frist for godkendelse og forkyndelsen af kandidaturerne.

e) Frist for indsigelser og deres Igsninger.

f)  Dato for den ekstraordinaere generalforsamling til afholdelsen af valg og tidspunktet for afstemningen.

g) Frist for indsigelse mod afstemningerne og deres indvirkning.

h)  Frist for Igsningen af indsigelserne og for proklamationen af praesidenten og bestyrelsen.

B) Valg af medlemmerne for valgkomiteen.

C) Valg, itilfeeldet, af en ledende bestyrelse der supplerer bestyrelsen under valgprocessen.

§ 37.- Organer for valgprocessen. IKKE en del af Club de Golf Dinamarca
De fglgende er organer for valgprocessen:

1.- Valgkommissionen.

2.- Valgbordet.

§ 38.- Valgkommissionens sammensztning.

Stk. 1.- Ved beslutningen om abningen af valgprocessen, vil generalforsamlingen vaelge fem medlemmer som ikke vil stille sig op
som kandidater, der kan fungere som valgkommissionen som titelindehavere, og andre fem som supplerende til de foregaende.
Hvis nogen af dem, efter deres udnaevnelse som medlemmer af valgkommissionen, ville vaelge at indga i et af kandidaturerne, vil de
automatisk ophgre som medlemmer af kommissionen, og blive erstattet af den fgrste af de supplerende.

Stk. 2.- Formandskabet for valgkommissionen vil blive udgvet af dets seldste medlem.

Stk. 3.- Bestemmelserne vil blive vedtaget ved flertal af de tilstedevaerende, hvor i tilfeelde af stemmelighed er praesidentens
stemme afggrende.

§ 39.- Valgkommissionens funktioner.

De fglgende vil veere valgkommissionens funktioner:

a).- Godkende veelgerregistret.

b).- Anerkende og forkynde kandidaturerne.

c).- Lgse indsigelserne, klagerne og eventuelle handelser der skulle opst3, relaterede til udviklingen af valgprocessen.

§ 40.- Krav for kandidaturerne.

Stk. 1.- Kravene for at blive kandidat er de fglgende:

a).- Vaere spansk eller udleending med fast bopeel.

b).- Veere myndig.

c).- At veere i fuld besiddelse af borgerlige rettigheder og ikke vaere underlagt disciplinaere sportssanktioner der erklaerer én uegnet.
d).- Veere medlem af forsamlingen gennem mindst et helt ar uden afbrydelser i klubben.

e).- Ikke at udfylde andet bestyrelseshverv i nogen anden sportsorganisation.

f).- Praesentere kandidaturen med medlemmerne savel som der angives nedenfor, og der vedhaftes en skriftlig godkendelse af alle
kandidaterne tilhgrende organisationen.

Stk. 2.- Kandidaturerne bliver prasenteret af valgkommissionen ved lukkede og fuldt besatte lister, med en angivelse af den
specifikke post som kandidaterne stiller op til, i henhold til det angivet i disse vedtaegter, med et minimum pa 10% af
forsamlingsmedlemmerne.

Medlemmerne af forsamlingen som besidder kandidaterne, skal vedhaefte en kopi af deres ID eller pas og skal anfgre deres navn og
efternavn under deres underskrift, deres medlemsnummer, i tilfeeldet, og nummeret pa deres ID eller pas.

Intet medlem kan praesentere eller besidde mere end et kandidatur. | tilfeelde af dobbelthed pa underskrifterne vil de blive anset
som ugyldige.
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Stk. 3.- Hvis der ikke skulle veere nogen kandidaturer eller hvis de praesenterede ikke skulle opfylde de givne krav, vil bestyrelsen
eller den ledende bestyrelse, i tilfeeldet, kunne udfgre dens funktioner og, med samtykke fra valgkommissionen, vil bestyrelsen
praecisere, pa mindst 15 dage og hgjst 30, en ny valgkalender.

§ 41.- Stemmeret.
Ved valg af formanden og bestyrelsen, har generalforsamlingens medlemmer, over 18 ar, og med handleevne, stemmeret.

§ 42.- Valgbordet.

Stk. 1.- Efter etableringen af den ekstraordinaere generalforsamling for valget af klubbens formand og generalforsamling, bliver der
gaet over til en lodtraekning mellem de forsamlingsmedlemmer der ikke har part i nogen af kandidaturerne, for at udnaevne de
frem medlemmer der skal side ved valgbordet.

Stk. 2.- Herefter skal valgbordet fastlaegges, som ledes af det &ldste valgte medlem, og det yngste medlem vil fungere som
sekretaer.

Stk. 3.- Det tilkommer valgbordet de fglgende funktioner:

a).- Tjekke vaelgernes identitet

b).- Samle stemmesedlerne og laegge dem i en valgurne fremstillet til dette formal, som skal veere korrekt lukket.

c).- Udforme, gennem sekretzeren, den tilsvarende protokol, hvor der skal vaere oplyst antallet af veelgere, de gyldige stemmer, de
ugyldige stemmer, afstemningens resultat samt de handelser og klager der skulle veere forekommet.

d).- Sende en kopi af protokollen indenfor de naeste 24 timer til valgkommissionen.

§ 43.- Afstemningerne.

Stk. 1.- | tilfeeldet af at der kun skulle findes én kandidatur der opfylder de rette betingelser, vil dens medlemmer blive udnaevnt til
formand og medlemmer af bestyrelsen, uden at skulle indkalde til forsamling eller afstemning.

Nar der deltager flere gyldige kandidaturer, vil afstemningerne blive afholdt ifglge de nedenstaende afsnit.

Stk. 2.- Afstemningerne vil blive udfgrt gennem et frit, direkte og hemmeligt valg foretaget af forsamlingsmedlemmerne med ret til
at stemme, pa stemmesedler af samme stgrrelse uddelt af valgkommissionen.

Stk. 3.- Da det drejer sig om lukkede og fuldt besatte kandidaturer, skal vaelgerne vaelge en hvilken som helst af dem i sin helhed, og
de stemmer der ikke overholder denne bestemmelse vil blive ophaevet.

Stk. 4.- Medlemmerne af valgkommissionen og af valgbordet vil udgve deres ret til at stemme, hvis det var tilfeldet, som de sidste.
Stk. 6.- Efter afstemningens afslutning gar man videre til en optelling af stemmerne under tilstedevaerelse af repraesentanterne
eller tilsynsmandene for hver af kandidaturerne der ville ggre brug af denne ret.

Valgbordets praesident vil lzese valgresultatet op, og kandidaturen med det hgjeste antal af stemmer vil blive valgt.

| tilfelde af stemmelighed mellem to eller flere kandidaturer vil der blive afholdt en ekstraordinzer afstemning imellem dem, og sa
fremdeles indtil en af kandidaturerne skulle blive valgt.

Stk. 7.- Udviklingen af forsamlingen vil blive fgrt til protokol, der refereres til i sektionen 3.c) under den forrige paragraf, af
sekretaeren for valgbordet, som sammen med praesidenten og reprasentanterne for kandidaturerne vil underskrive af de har veeret
inden om en undersggelse af tilsynsmaendenes kvalitet. Denne protokol vil blive sendt til valgkommissionen.

§ 44.- Appellerne og udnavnelsen til formand.

Stk. 1.- Appellerne og relaterede haendelser ved udviklingen af afstemningen og ved undersggelsen vil blive Igst af valgbordet, der
vil anfgre deres beslutninger i protokollen.

Appellerne der ikke bliver vurderet af valgbordet, kan blive gentaget foran valgkommissionen, hvis beslutninger kan blive modsagt
ifglge de geeldende regler.

Stk. 2.- Konkluderet valgprocessen, vil den kandidatur, der skulle blive valgt, blive udnaevnt pa generalforsamlingen, og meddelelse
vil blive sendt til /a Direccion General de Actividades og Promocion Deportiva de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte de la
Junta de Andalucia.

§ 45.- Bestyrelsens mandat.

Stk. 1.- Leengden pa den valgte bestyrelses embedsperiode, som vil vaere sammenfaldende med formandens embedsperiode, vil
veere pa 4 ar fra deres tiltreedelse, med mulighed for genvalg.

Stk. 2.- Under bestyrelsens embedsperiode, kan formanden, i tilfeeldet af ledige stillinger, udnaevne nogle stedfortraedere der skal
godkendes ved den efterfglgende generalforsamling, og veerende muligt, hvis bestyrelsen skulle acceptere det, at udvide eller
reducere medlemstallet, altid indenfor den lovbestemte graense, med den efterfglgende godkendelse fra forsamlingen.
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KAPITEL V.- ANSVARSORDEN FOR LEDELSEN OG KLUBBENS MEDLEMMER.

§ 46.- Ledelsens og medlemmernes ansvar.

Ledelsen og medlemmerne, med forbehold af det fastlagte i disse vedtaegter om disciplinaersystemet, vil sta til ansvar for de
kraenkelser og skader forarsaget mod klubben for handlinger der modsiger loven eller vedtaegterne, eller udfgrt uden den flid eller
omsorg der som minimum kraeves, om det sa er ved udfgrelsen af hvervet eller blot som et medlem, i henhold til den gaeldende
lov.

§ 47.- Ansvaret ved vedtagelser af bestemmelser.
Klubbens bestyrelsesmedlemmer vil sta til ansvar for de ulovlige bestemmelser som klubben vedtager, som de deltager i, forudsat
at den vedtagne beslutning har modtaget deres godkendelse.

KAPITEL VI.- DISCIPLINARSYSTEMET.

§ 48.- Overtraedelser og sanktioner.

Stk. 1.- Klubbens medlemmer kan blive straffet for ikke at overholde de forpligtelser der forekommer af disse vedtaegter og
klubbens resterende normer, eller for at overtraede klubbens bestyrelses beslutninger.

Stk. 2.- Disse sanktioner kan omfatte en reprimande, en fuld eller delvis afbrydelse af deres medlemsrettigheder for en periode der
afpasser sig efter alvoren af forbrydelsen, eller tabet af medlemsskabet.

Stk. 3.- Indfgrelsen af straffen for tab af klubbens medlemsskab kan kun indfgres ved at have begaet meget alvorlige
overtraedelser. Forseelsen vil blive klassificeret som sadan i de fglgende tilfaelde:

a).- Nar man bevidst og gentagne gange forhindrer eller lzegger hindringer for udfgrelsen af sociale anliggende, der forarsager en
stor skade for klubben.

b).- Nar forsaetligt og gentagne gange forhindrer og afbryder de styrende organers og klubbens ledelses funktioner.

c).- Nar klubmedlemmets adfaerd anses szerlig forkasteligt.

§ 49.- Sanktionsorganet.

Stk. 1.- Sanktionerne vil blive palagt klubbens medlemmer af bestyrelsen, efter instruktion af den tilsvarende disciplinaersag, hvor
den pagaldende person vil blive afhgrt.

Stk. 2.- Nar straffen bestar i tabet af medlemsskabet, skal dette godkendes ved den fgrste generalforsamling der bliver afholdt efter
indfgrelsen.

Stk. 3.- Imod bestyrelsens beslutninger vedrgrende sanktionerne er det mulighed for appel ved den fgrste generalforsamling der
afholdes.

§ 50.- Sanktionsproceduren.

Stk. 1.- formanden kan give ordre til sekretaeren, forud for initieringen af sagen, til at abne en forudgdende undersggelse for at
afggre de adfeerdsmgnstre der kunne blive straffet.

| lyset af dette, vil formanden beordre til enten at lukke sagen eller indlede en disciplinaersag.

Stk. 2.- Indledt sagen, vil sekretaeren henvende sig skriftligt til den padgeeldende person, hvor der vil blive fremhaevet hvilke anklager
han er blevet palagt, med mulighed for at fremlaegge argumenter, til forsvar af hans rettigheder, inden for femten dage.

Stk. 3.- Den vedtagne afggrelse vil blive meddelt til den pagaeldende person, for at informere ham om, at han har mulighed for at
anke denne afggrelse ved generalforsamlingen inden for femten dage, som sa vil blive lgst ved den fgrste der bliver afholdt.

KAPITEL VII.- UDENRETSLIGT FORLIG.

§ 51.- Formalet med forliget.

Ethvert stridspunkt med juridisk-sportslig karakter, der har med frit tilgeengeligt indhold i henhold til loven, fremkaldt af klubbens
medlemmer, vil blive genstand for udenretsligt forlig og frivilligt indgivet til Forligsudvalget.

Det indhold der vedrgrer det sportslige forligsregime og de andre, der i overensstemmelse med den gaeldende lovgivning referer til
personlige rettigheder der ikke er underlagt fri radighed, vil ikke vaere genstand for forlig.

§ 52.- Forligsudvalget.
Forligsudvalget vil besta af en praesident og to repraesentanter, med den rette uddannelse og speciale i faget, som vil blive
udnaevnt, med det samme antal af suppleanter, af generalforsamlingen for en periode pa fire ar.
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Deres funktion vil besta i at promovere Igsninger af de konflikter der skulle opsta gennem et forlig fra begge parter, og ved at
vedtage de foranstaltninger der kan forsikre principperne for modstrid, lighed og ret i forligsprocessen og den frivillige
gennemfgrelse af deres Igsninger.

§ 53.- Ansggning om forlig.

Enhver person der skulle vise deres vilje til at indga et forlig for et hvilket som helst stridspunkt foran Forligskomitéen, skal specifikt
anmode om dette skriftligt til komitéen, og angive de kendsgerninger der er motiv og de lovlige fundamenter der kan paberabes,
samt de beviser der skulle fremfgres og pastandene for klagen.

Dette brev skal ledsages af et dokument, hvor ansggerens utvetydige gnske om at underga udenretsligt forlig, skal fremga.

§ 54.- Svar pa ansggningen om forlig.

Efter at forligsudvalget har modtaget ansggningen, sendes den videre til de involverede parter saledes at det er muligt inden for
femten dage at kunne give et svar. Den vil indeholde, i alle tilfelde, en godkendelse af forliget, hvor der udtrykkelig bliver naevnt
hensigten om at underkaste sig den beslutning som der nu bliver udstedt, samt de krav, pastande og, i givet fald, de relevante
beviser som fglge af de rejste spgrgsmal, eller derimod, modsaetning af forliget. | sidstnaevnte tilfeelde vil de afslutte proceduren.

§ 55.- Afvisning af forligsudvalgets medlemmer.

Forligsudvalgets medlemmer kan blive afvist for nogle af de grunde der er anfgrt i den administrative retsorden.

Hvis afvisningen, som vil blive Igst af udvalget selv, skulle blive accepteret, skal de afviste blive erstattet af deres suppleanter. Ved
de nye udnaevnelser gives der besked til de involverede i forligsprocessen.

§ 56.- Fremgangsmade for beviserne og domstolens behandling.

Modtages besvarelsen som der refereres til i paragraf 54, uden modsigelse af forliget, skal forligsudvalget herefter ga videre med at
evaluere kravene og indsigelserne, anleegge de relevante beviser og indkalde alle parter i én enkelt retsakt, saledes at under
domstolens behandling kan pastandene blive fremfgrt og de kan bidrage med de beviser som de finder relevante i henhold til deres
rettigheder.

| denne retsakt, hvis behandling vil blive modereret af forligsudvalgets praesident, og der vil til alle parter blive uddelt en kopi af den
indtil da behandlede fil.

§ 57.- Afggrelsen.

Inden for tyve dage efter afholdelsen af den forrige indkaldelse, vil forligsudvalget give en afggrelse i forligsfilen, som vil blive
meddelt og underskrevet af de deltagende parter.

Afggrelsen af forliget vil blive udgvet og gennemfgrt inden for ti dage siden det blev rapporteret.

§ 58.- Procedurens varighed.
Forligsproceduren vil vare hgjst to maneder, uden forbehold for forlaeengelse ved udtrykkelig aftale mellem alle parter.

KAPITEL VIIl.- DET @KONOMISKE-FINANSIELLE, BUDGETM/SSIGE OG FORMUERETLIGE SYSTEM.

§ 59.- Fondskapitalen.

Ved oprettelsen af denne sportsorganisation er fondskapitalen pa 8000 euro. Klubbens formue vil besta af:

a).- Medlemmernes gkonomiske bidrag, der er godkendt af generalforsamlingen i overensstemmelse med vedtaegterne.
b).- De donationer eller tilskud den modtager.

c).- De gkonomiske fordele som fglge af klubbens aktiviteter.

d).- Indtegterne, resultaterne eller formuegoderne.

§ 60.- Det gkonomiske system.
Klubben underkaster sig for det budgetmaessige og formueretlige system med de fglgende begraensninger:

a) De kan kun benytte deres formuegenstande til industrielle, kommercielle, erhvervsmaessige eller operationelle formal,
eller engagere sig i aktiviteter af samme art, safremt de mulige indtaegter anvendes fuldt ud til opretholdelsen af dens
sociale orden, uden at der, i ingen tilfaelde, kan blive overskud til dens partnere, dog har de mulighed for at reducere
belgbet for bidragene eller medlemsgebyrerne, nar indtagter og de almindelige indtaegter tillader det, ved en
tilstraekkelig regnskabsmaessig bevisfgrelse.
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b) De samlede indtaegter for klubben bgr anvendes til at opfylde dens sociale formal. Nar det drejer sig om indkomster fra
sportskonkurrencer eller sportsdemonstrationer rettet mod offentligheden, skal disse ydelser udelukkende blive anvendt
til at fremme og udvikle de fysiske og idraetslige aktiviteter for dens medlemmer.

c¢) Klubben kan behzfte og overdrage klubbens faste ejendom, lane penge eller tage 1an og udstede vaerdipapirer der
repraesenterer geeld eller ligelig andelsformue, forudsat at fglgende betingelser er opfyldt:

- Sadanne handlinger skal godkendes af generalforsamlingen med et flertal af stemmer som der forlanges i disse
vedtaegter, og som ikke forpligter pa nogen uafvendelig made klubbens formue eller den fysiske idraetsaktivitet som
udger dens sociale formal og, i tilfeelde af udstedelsen af vaerdipapirer, skal dette indberettes til de relevante
sportsforbund.

- Veerdipapirerne skal udstedes pa navn og adresseret til klubmedlemmerne.

- Under alle omstaendigheder, det opnaede produkt fra overdragelsen af sportsfaciliteter eller af den jord, hvor de befinder
sig, burde fuldt investeres i opfgrelsen eller forbedring af fast ejendom af samme art.

KAPITEL IX.- DOKUMENT- OG REGNSKABSSYSTEMET.

§ 61.- Dokument- og regnskabssystemet.

Stk. 1.- Klubbens dokument- og regnskabssystem vil besta af de fglgende bgger: Et medlemsregister, en forhandlingsprotokol og en
regnskabsbog.

Klubbens bgger skal pa forhand vaere pategnet af det Andalusiske Register over Idraetsorganisationer.

Stk. 2.- Dokument- og regnskabssystemet fuldendes med klubbens arsberetning og arsregnskab.

§ 62.- Medlemsregistret.

Stk. 1.- Medlemsregistret skal indeholde navn og efternavn pa medlemmerne, deres identifikationsdokument eller pas, deres
erhverv og, i givet fald, de stillinger i repraesentationen, regeringen og i administrationen som de udgver i klubben. Der vil ogsa
specificeres datoerne for optagelserne og udskrivningerne og overtagelserne og afsaettelserne af de naevnte stillinger.

Stk. 2.- Et seerligt afsnit af registret vil indeholde de omstaendigheder, der er naevnt i fgrste afsnit, omkring de andre medlemmer af
klubben: abonnenter eller samarbejdspartnere, sportsfolk og teknikere.

§ 63.- Forhandlingsprotokollen.

| forhandlingsprotokollen skal der anfgres de mgder som generalforsamlingen holder, savel som bestyrelsen og de andre kollegiale
organer af klubben, med angivelse af dato, deltagerne, drgftede emner og beslutninger truffet, savel som resultatet af
afstemningerne.

Protokollen skal underskrives, i alle tilfeelde, af formanden og sekretaeren.

§ 64.- Regnskabsbogen.
Regnskabsbogen skal indeholde formuen, rettighederne og forpligtelserne, og klubbens indtaegter og udgifter, hvor der skal
specificeres oprindelsen af de fgrste og konkret af den stgtte modtaget af Las Administraciones Publicas og investeringen og
destinationen for udgifterne.

KAPITEL X.- VEDTAGTSREFORM SYSTEMET OG OPHAVELSE AF ORGANISATIONEN.
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§ 65.- Vedtaegtsreformerne.

Disse vedtaegter kan kun @&ndres ved overenskomst pa den ekstraordinaere generalforsamling indkaldt til dette formal, gennem en
fordelagtig afstemning af det absolutte flertal af medlemmerne.

Disse vedtaegters andringer skal indeholde, ifglge el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, de samme administrative
procedurer for dens godkendelse.

§ 66.- Klubbens ophaevelse.

Stk. 1.- Klubben kan oplgses grundet en af fglgende grunde:

a).- Ved beslutning pa den ekstraordinaere generalforsamling indkaldt til dette formal, gennem en beslutningsdygtig afstemning af
tre fjerdedele af dens medlemmer.

b).- Ved en retsafggrelse.

c).- Ved gvrige tilfeelde forudset i de geeldende regler.

Stk. 2.- Bortfaldet eller ophaevelsen af klubben skal meddeles til la Direccion General de Actividades y Promocion Deportiva de la
Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte de la Junta de Andalucia, sa deres registrering i el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas kan blive annulleret.

§ 67.- Nettofondens bestemmelsessted.
Ophaves klubben, vil nettofonden, hvis der skulle vaere nogen, blive bestemmelsessted for sportslige formal.

ENDELIGE DISPOSITION.
| alle tilfeelde, er disse vedtaegter underlagt det foreskrevet i la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, en el Decreto 7/2000,
de 24 de enero, de Entidades Deportivas og i deres udviklingsbestemmelser.
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